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PLAN ACTIVITATI PENTRU ANUL 2025
CENTRUL DE CONSILIERE SI ORIENTARE IN CARIERA
ACADEMIA NAVALA "MIRCEA CEL BATRAN” DIN CONSTANTA

NR. ACTIUNI PRECONIZATE PENTRU < TERMEN
CRT OBIECTIV INDEPLINIREA OBIECTIVULUI RESPONSABILITATE | GRUPTINTA | g\pEPLINIRE

Elaborarea planului de activitati CCOC prin

Tntocmirea planului de analiza activitatilor din anul calendaristic Senatul

1 . P anterior — realizari, nerealizari; Director CCOC universitar al lanuarie 2025

activitate al CCOC - . .
Stabilirea programului centrului pentru anul ANMB
2025.
Organizarea saptamanii CCOC in perioada
invecinata zilei aniversare a ANMB. Director CCOC Noiembrie 2025
Imbunatatirea paginii proprii web de pe site-ul | Responsabili CCOC pe . olembrie
RS " Studenti ANMB Pe tot parcursul
institutiei. facultati ’ anului

N . Derularea de activitati in parteneriat cu ASAN, | Reprezentanti ASAN
Vizibilitatea si . T ’
2 i agenti economici publici si privati.

promovarea CCOC - TR -
Organizarea unei sesiuni de informare anuala
pentru cadrele didactice sau structurile .
responsabile de calitatea actului educational/de B:;facr:?r ccoc Cadre didactice lunie/lulie 2025
predare, din cadrul ANMB, privind observatiile
sau concluziile activitatii de consiliere




NR. ACTIUNI PRECONIZATE PENTRU < TERMEN
CRT OBIECTIV INDEPLINIREA OBIECTIVULUI RESPONSABILITATE | GRUPTINTA | {NDEPLINIRE
psihologica si sprijin educational derulate de
catre CCOC-ANMB.
Promovarea ,,Centrului de Testare Acreditat
ECDL (RO 127)” al ANMB in cadrului Responsabili CCOC pe
vizitelor din/de la licee cu accent pe facultati
posibilitatea de obtinere a certificatului ECDL - | Compartiment Relatii
profil start BAC; Publice Aprilie 2025
Prezentarea ofertei educationale in licee (cu Cadre universitare Elevi lulie 2025
sprijinul ASAN); responsabile de Septembrie 2025
e Ziua Portilor Deschise (sau similar) si promovarea ofertei
Prezentarea institutie1 in ’ NI P .
3 comunitatea locals promovarea acestor activitati in cadrul vizitelor educa‘glc_)nale
la licee; Membri ASAN
Sesiunile de admitere.
Responsabili CCOC pe
facultati
Organizarea unei activitdti in contextul ,,Zilei Compartiment Relatii Studenti lunie 2025
Internationale a Navigatorului (25 iunie)”. Publice Invitati
Membri ASAN
Membri ALUMNI
Indrumarea studentilor in cunoasterea
Prezentarea drepturilor si obligatiilor in relatia cu mediul Director CCOC Studenti de la .
o ’ ’ 5 . 9 ’ Februarie 2025
4 regulamentelor academic; Indrumatori grupa toate .
. : L . e Octombrie 2025
academice Organizarea de sesiuni de informare referitoare specializarile
la structura universitara.
Organizarea unor programe de introducere n
mediul universitar destinate studentilor din anul | » . g
Consilierea si orientarea I sau sprijinirea activitatilor organiéatiilor Indrumgtorl grupa .
5 . Lo . ) R Membri ASAN Studenti ANMB Octombrie 2025
in cariera a studentilor studentesti care desfdsoara activitati orientate Decani ’

spre familiarizarea studentilor din anul I cu
mediul academic




NR. ACTIUNI PRECONIZATE PENTRU < TERMEN
CRT OBIECTIV INDEPLINIREA OBIECTIVULUI RESPONSABILITATE | GRUPTINTA | q\pEPLINIRE
Organizarea unei intalniri a studentilor militari Studenti militari Tnceputul lunii
de anul I cu rectorul ANMB anul | ANMB septembrie 2025
Indrumatori grupa
Organizarea unei intalniri a studentilor civili de | Responsabilul CCOC cu Studenti civili Octombrie-

anul I cu rectorul ANMB activitatile de consiliere anul | ANMB Noiembrie 2025
. —— - Decani
Organizarea unor intalniri semestriale ale Pe tot parcursul
studentilor cu decanii facultatilor unde sunt Studenti ANMB anpului
inmatriculati
Informare cu privire la piata muncii si a
platformelor continand locuri de munca din
domeniu navigatiei, ingineriei §1. Responsabili CCOC pe
managementului naval si portuar; " . Pe tot parcursul
) . e facultati Studenti ANMB .
Informarea studentilor privind oportunitatile de | » o < ’ anului
. > - ’ Indrumatori grupa
angajare, de continuare a studiilor, de efectuare
a stagiilor de practica, de participare la
mobilitati de studii.
. . . .,, | Director CCOC
Organizarea unei ,,Burse a locurilor de munca Responsabili CCOC pe
in ,,Saptamana CCOC” la care sa participe facuri it P Studenti ANMB Noiembrie 2025
reprezentanti ai mediului economic, studenti. ’ o
’ ’ Prorector formare continua
Indrumarea studentilor in elaborarea unui CV, . .
. i N Conf.univ.dr. Cojocaru
scrisoare de intentie etc., cu accent pe anul 3 de Carmen
studii de la toate specializarile; N . . . ) Pe tot parcursul
A o Indrumatori grupa Studenti ANMB g
Indrumarea studentilor in utilizarea bazelor de . ’ anului
e - .. -~ . | Responsabil CCOC cu
date stiintifice Anelis Plus cu accent pe anii 3 si
l. TR ** | crearea bazelor de date
4 de studii de la toate specializarile.
Evaluarea psihologica a personalitatii .
. . . . Responsabilul CCOC cu . Pe tot parcursul
vocationale prin folosirea platformei de P Studenti ANMB P

evaluare CASS++;

activitatile de consiliere

anului




NR. ACTIUNI PRECONIZATE PENTRU < TERMEN
CRT OBIECTIV INDEPLINIREA OBIECTIVULUI RESPONSABILITATE | GRUPTINTA | q\pEPLINIRE
Consilierea psihologica in carierd, individuala si
de grup, prin organizarea unor intalniri
periodice;
Organizarea de sesiuni de informare privind
sanatatea mintala si starea de bine a Studentilor,
relatia studentilor cu institutia de invatdmant
superior;
Activitati de reducere a fenomenului de violenta
- bullying in cadrul ANMB;
Orientarea profesionala in cariera.
Director CCOC
Copsilierea in carie.ré a studentilor la plecarea in indrumé_tori grupa Studenti ANMB Pe tot parc_ursul
perioadele de cadetie. Secretariat ’ anului
Birou ERASMUS
: - . . .. | Director CCOC
Organizarea de sesiuni de simulare a interviului . .
de angajare; Conf.univ.dr. Cojocaru .
: . Carmen Studenti ANMB Pe tot parcursul
Elaborarea unui chestionar pentru evaluarea . .
activitatii de consiliere si orientare in cariera. Responsabil CCOC cu anului
’ ’ crearea bazelor de date
Director CCOC
Responsabili CCOC pe
Identificarea si organizarea unor activitati | facultati . Pe tot parcursul
extrascolare potrivite studentilor ANMB. Responsabilul CCOC cu Studenti ANMB anului
activitatile de consiliere
Membri ASAN
Organizarea de vizite la/din partea unor agenti
economici din industria navala; Pe tot parcursul
Organizarea unor seminarii la care sa participe | Director CCOC Studenti ANMB anului
reprezentanti ai mediului economic, studenti,
absolventi.
5 Consilierea elevilor din Informarea si consilierea elevilor asupra rutelor | Responsabili CCOC pe Elevi Pe tot parcursul

anii terminali

educationale si ocupationale;

facultéti

anului




voluntari ai CCOC

Intdrirea colaborarii cu ARGO-ASAN.

NR. ACTIUNI PRECONIZATE PENTRU < TERMEN
CRT OBIECTIV INDEPLINIREA OBIECTIVULUI RESPONSABILITATE | GRUPTINTA | q\pEPLINIRE
Vizite tematice in Academie. Compartiment Relatii
Publice
Utilizarea platformelor . Studenti ANMB
7 de comunicare cu Prezentarea si utilizarea platformei jobs.anmb.ro Responsabil CCOC cu Absolventi Noiembrie 2025
: : ’ crearea bazelor de date ’
mediul economic ANMB
ANMB impreuna cu Alumni vor crea si dezvolta E;?réﬁ\(/)lrcdldacuc
. e baze de date cu informatii despre membrii | . . . .
8 Mentinerea si intdrirea Asociatiei. a absolventilor. bentru utilizarea Asociatia Alumni Absolventi Pe tot parcursul
relatiei cu absolventii clarel, ovemor, p 2a1¢% | Director cCOC ANMB anului
’ ’ paglnll web a as001a‘glel in vederea popularlzaru Responsabil CCOC cu
si facilitarii contactului intre absolventi; P
’ ’ crearea bazelor de date
Aplicarea si dezvoltarea de parteneriate cu
firmele de shiping si crewing in cadrul unor
.. g proiecte POCU pentru a spori posibilitatea | .
9 T.r anzifia dF la scoald la studentilor de a fi angrenati In programe de Dlrect(_)r ccoc Studenti ANMB Pe tot parc_ursul
viata activa o Decani anului
cadetie;
Organizarea unei ,,Burse a locurilor de munca”
in ,,Saptamana CCOC” .
Recrutarea unui aruo de Implicarea activa a voluntarilor in organizarea Pe tot parcursul
10 grup unor evenimente sub tutela CCOC,; Membri CCOC Studenti ANMB P

anului

Document avizat in sedinta Consiliului de administratie din 27.01.2025 si aprobat in sedinta Senatului din 30.01.2025.
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